ELECTIONS MUNICIPALES
lessancourt BESSANCOURT - MARS 2026

Le 15 mars dernier, la liste Bessancourt a Cceur que je conduis
a obtenu 49,10 % des voix.

Vous ne vous étes pas seulement prononcé pour une candidate.
Vous avez choisi de soutenir une équipe, une vision et un programme
a la hauteur des enjeux de notre ville et je vous en remercie sincérement.

Le 22 mars prochain, la liste Bessancourt a Coeur a encore besoin de votre mobilisation, si,
comme nous, vous avez constaté que:

® Votre cadre de vie s’est dégradé.

® Votre sentiment d'insécurité s'est amplifié.

® Le manque de dynamisme de la ville est criant.

® La cohésion de I'équipe municipale sortante s'est fracturée.

® Aucune réponse n'est apportée a vos demandes alors méme qu’elles sont légitimes.

Certains candidats ont la prétention de mettre en avant « I'expérience ». Pour nous, occuper
un siége ne suffit pas a légitimer une action. Ce qui compte réellement, ce sont les idées, les
compétences et la capacité a répondre concretement aux attentes des habitants.
. C'est pourquoi la liste Bessancourt a Coeur a fait un choix différent :

celui de I'expertise et de I'engagement.

Notre équipe rassemble des femmes et des hommes aux
parcours variés, qui mettent leurs compétences professionnelles,
leur connaissance du terrain et leur énergie au service de notre
programme. L'ensemble des domaines d'expertise nécessaires
(juridique, financier, technique, culture, sports, inclusion, enfance,
jeunesse et petite-enfance) sont réunis pour porter des politiques
publiques structurantes et responsables qui sauront s'adapter
aux défis de demain.

Dés le 22 mars prochain, Bessancourt n'a pas seulement
besoin d’habitudes ou de positions acquises.
Notre ville a besoin d'un regard nouveau,
de compétences solides
et d'une volonté réelle d'agir !
Le 22 mars prochain, mobilisons-nous tous
ensemble pour l'avenir de Bessancourt.
Le 22 mars prochain, faites le bon choix et
votez pour la liste Bessancourt a Coeur !
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Une équipe pour
Bessancourt

& - Valentin GLACIAL
- 28ams
Ecoquartier
Ingénieur territorial en voirie

46ans

Seéteur des Coteaux

Géomeétre Expert

12-David FORTIER

44 ans
Secteur Gare
Conseiller France Travail

24 -Rémy ADER
' 50 ans
Secteur Base Militaire
Directeur Général IT et
Contréle de gestion

30 - David MONGUILLON
‘ 55ans
Secteur des Coteaux
Directeur équipement sportif
Cadre de la fonction publique

2 - Philippe VALLAT
-~ 4lans
Secteur Marboulus
Enseignant

=
1-Laurianne DUGLE-
DANGUILHEN 24 ans
Secteur Plaine
Conseillére et manager
en immobilier

& - Loic VAUCHEL 56 ans
Secteur République
Coordinateur Administratif
et Logistique

7 - Julia MOURGUES 43 ans
Centre ville ,
Responsable adjointe service
Enfance/Jeunesse

13 - Cécile PETIT 46ans
Secteur Base Militaire
Directrice Culturelle
Chargée de communication

Centre vulle
recteur batiments
Cadre de 1a fonction publique

20-Clément DUPREZ 40 ans
Brosses & Malais
Opérateur de commande
numérique

12 - Sabrina DHANE
_ 3Bans
Ecoquartier
Commerciale cybersécurité

25 - Sylvie DUPUIS
~ SGans
Centre ville
Esthéticienne

Ecoquartier
Chauffeur de bus

31 - Valérie GAILLARD
62ans
Quartier Gare
Ancienne juriste privée
Conseillére France Travail

3 - Emilie PELAPRAT 26 ans
- Secteur Base Militaire
Juriste '
Cadre de la fonction publique

9 - Elisabeth DE
CASTRO57ans
Secteur Pompiers
Comptable

i5 - Claire CHISSEREY
49ans
Ecoquartier
Responsable service
population

Secte'df République
Responsable commerciale

Technico Commerciale

4 - Jean RADIGOIS
50ans
Centre ville
Géometre

&Asya YAJJQU Slans
Secteur République
Assistante de direction

ingénierie

§i - Pascaline VERGER

38ans _
~ Secteur des Coteaux
Conseiller en immobilier

. 44 ans ,
Secteur des Coteaux
Responsable adjointe
de créche

5 - Florian LACEP 35 ans
~ Secteur St Exupéry
Fonctionnaire de police
municipale

_ 17 -Sherazade
- HAMMADI 38 ans
Centre ville
Chargée de développement
RH (GPEEC)

- Danielle PRUNENEC

. 58 ans
- Brosses & Malais
Assistante dAgence en
éclairage publique

 Secteur Marboulus
Leader IT et Masterdata

4ians
Brosses & Malais

Cadre informatique Auxiliaire petite enfance
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